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ACTA EJECUCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (Plc) 2026, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33, LEY

1438 DE 2011 ART 6 y en las RESOLuCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, 1597 DE 2025 LA

SECRETARiA DE SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a trav€s de la ESE HOSPITAL MATERN0 lNFANTIL DE

SOLEDAD.

ACTIVIDAD: Ejecutar un plan de medios de comunicaci6n e informaci6n en salud, orientado a la

prevenci6n de la tuberculosis y lepra, mediante el uso de medios de comunicaci6n tradicionales y
alternativos, asf como medios de comunicaci6n digitales y plataformas web de noticias

LOGROS: Supervisi6n de la emisi6n de los mensajes a trav6s de los distintos medios: Se estar5

realizando lo correspondiente al monitoreo de los diferentes medios radiales, con la debida supervisi6n

de la transmisi6n de las pautas y contenidos que se emitiran con cada una de las especificaciones

sugeridas por la instituci6n y la Coordinaci6n del Plc.

DESCRIPC16N  METODOL6GICA:     Producci6n  de  la  pautas  radiales  a  comerciales   para   la  difusi6n

posterior  en  los  medios  de  comunicaci6n.  Se  realiz6  un  trabajo  de  producci6n  que  comprendia  lo
si8uiente:

Elaboraci6n de textos con la supervisi6n de la Coordinaci6n del Plc y prensa del

Hospital Materno lnfantil.

•      Grabaci6n de estudio de losjingles y pautas radiales

•       Edici6n de los audiosymusicalizaci6n

•      Producci6nfinal de las pautas

Producci6n  de  pautas  o  comerciales  para  medios  radiales,  alternativos  y  masivos  Se  desarroll6  Ia

grabaci6n y producci6n de las pautas radiales en los diferentes medios de comunicaci6n, con mensajes
alusivos a los diferentes aspectos que contienen las campafias del Plan de lntervenciones

Colectivas de Salud Pt}blica (Plc).

Listado  de  los  medios  de  comunicaci6n  por  donde se difundiran  las  pautas  del  Plc y  los  contenidos

audiovisuales, periodisticos y piezas publicitarias, noticias, promociones web y otras publicaciones.

Medios Radiales
•      Madrigalstereo

•       RadioYa

•       Emisoraolimpica

Direcci6n: Carrera 40 33-06 Soledad, Atl5ntico, Colombia

Tel6fono: +57 6053930831   info@matemoinfantil.gov.co

www.matemoinfantil.gov.co
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FECHA DE EJECUC16N:  1 al 31 de MAYO 2026

LUGAR:   Redes sociales y cuitas radiales

ENTORNO:  COMUNITARIO

POBLAC16N 0BJETO:  Comunidad en general

Para mayor constancia firman:

#f#atdi
COORDINADORA Plc

®
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Direcci6n: Carrera 40 33ro6 Soledad, Atl5ntico, Colombia

Telefono: +57 6053930831   info@matemoinfantil.gov.co

www.maternoinfantil.gov.co
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SECRFTARIA LOCAL DE SALUD
ALCALDIA dr

I SOLEDAD

CERTFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD Plc

Por medio de la presente se certifica que se realiz6 Ia actividad a cabalidad de acuerdo
con   lo   dispuesto   en   el   anexo   1    "CONDICIONES   TECNICAS   ACTIVIDADES   Y
PRESUPUESTO         POR         DIMENSION         Plc         2026"         del         CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO   bajo   el   ntlmero   SS-CIADM-2026   001    cuyo   objeto   es
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUC16N DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA   DE   INTERVENCIONES   COLECTIVAS   -   Plc   -  VIGENCIA   2026   DEL
MUNICIPIO DE SOLEDAD-ATLANTICO,

19.TRIMESTRE:   11-MES  DE MAYO

20.ITEMS:  70

PROGRAMA:  EMERGENTES,  REEMERGENTES Y DESATENDIDAS

NOIVIBRE DE LA ACTIVIDAD
Ejecutar  un  plan  de  medios  de  comunicaci6n  e  informaci6n  en  salud,
orientado  a  la  prevenci6n  de  la tuberculosis y  lepra,  mediante el  uso de
medios de comunicaci6n tradicionales y alternativos, asi como medios de
comunicaci6n digitales y plataformas web de noticias

FECHA:   2 AL 31  DE MAYO DE 2026

Atentamente,

eRTunrf e
SARMIENTO

Gq% { 6 '23ESB8CC
LIDER  DEL PROGRAMA EMERGENTES, REEMERGENTES Y DESATENDIDAS

ALCALDIA  MUM(CBPAL DE  SOLEDAD
Calle 41  # 17-27  barri6 la ilusi6n.
Soledad, Colombia.

®

www.soledad-atlantico.gov.co
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ACTIVIDAD: Ejecutar un plan de medios de comunicaci6n e informaci6n en salud,

orientado a la prevenci6n de la tuberculosis y lepra, mediante el uso de medios de

comunicaci6n  tradicionales  y  alternativos,   asi  como   medios  de  comunicaci6n

digitales y plataformas web de noticias.

FECHA: Del  1  de mayo al 31  de mayo de 2026.

LUGAR  DE  RELIZACI0N:  Medios  de  comunicaci6n  tradicionales,  alternativos,

digitales y plataformas web de noticias.

OBJETIVO:   lnformar,   educar  y   promover   la   salud,   logrando   un   cambio   de

comportamiento,  mediante la difusi6n estrategica de mensajes claros y oportunos

que permitan maximizar la visibilidad de las acciones de salud, gestionar riesgos y

prevenir   las   enfermedades   transmisibles   infecciosas   cr6nicas   causadas   por

bacterias Mycobacterium tuberculosis y Mycobacterium leprae.

TERRITORIO   Y   MICROTERRITORIO:   Todos   los   territorios   y   microterritorio

priorizados y no priorizados.

DESARROLLO  DE  LA  ACTIVIDAD:  Se  inicia  la  actividad  con  la  planeaci6n  y

formulaci6n del plan de medios coordinado con el referente del programa mediante

reuni6n virtual o presencial,  el  cual manifiesta la tematica a desarrollar durante el

mes correspondiente.  Posteriormente se envia diseno e informaci6n educativa de

las  diferentes  piezas  estrat6gicas  a  difundir  para  la  revision  y  aprobaci6n  del

referente encargado de dicha actividad por parte de la secretaria de salud. De igual

forma se notifica el dia de la actividad, fecha y lugar de ejecuci6n (en el caso que

aplique),  desarrollando  asi  la  actividad  para  el  cumplimiento y  satisfacci6n  de  la

misma sujeto al plan de acci6n programado, anexo tecnico y plan de medio dentro

de  la  vigencia  en  lo  estipulado  por  su  respectivo  cronograma  de  actividad.  La
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actividad   es  dirigida   por   profesionales   id6neos   y   con   la   experiencia   maxima

requerida   en   el   campo   informativo   y   comunicativo:   Manglio   Bovea   Orozco,

Comunicador  Social  y  Periodista,  Kevin  Otero,  Disefiador  Grafico  y  Multimedia,

Vvillliam   Pretel,   Productor  Audiovisual,   Guillermo   Pantoja,   Editor  Audiovisual  y

Gabriela  Bovea  Dominguez,  manejo  de  Redes  Sociales  y  contenidos  Web.  Las

actividades  desarrolladas  propendieron  impactar  toda  la  poblaci6n  general  del

municipio, mediante el uso de medios de comunicaci6n tradicionales y alternativos,

asi  como  medios  de  comunicaci6n  digitales  y  plataformas  web  de  noticias.  Las

actividades finalmente se evaltlan mediante el seguimiento de las visualizaciones y

reacciones  de  las  publicaciones  realizadas  en  las  diferentes  redes  sociales,  as[

como la proyecci6n de seguidores de los diferentes medios de noticias,  emisoras

radial y plataformas web.

®

®

Las actividades se llevaron a cabo en una intensidad horaria permanente durante

el mes vigente, de igual forma las estrategias de informaci6n en salud, educativas

y conmemorativas se promocionaron por redes sociales previo a su desarrollo, y en
algunos   casos   antes   durante   y   despues   de   su   ejecuci6n,   mediante   flayers

publicitario,   videos   educativos,   entrevistas   y/o   noticias.   A   continuaci6n,    se

relacionan  los diferentes  medios de  comunicaci6n digitales y plataformas web de

noticias utilizadas:

Medios Radiales

I Emisora Atlantico programa Atlantico en Noticias

i`  SECRETAFtl.A
I  DE SALUD
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METODOLOGIA    DESARROLLADA:    Las    actividades    fueron    desarrolladas

teniendo en cuenta las Especificaciones Tecnicas establecidas en el anexo tecnico

las cuales describen  los requisitos y metodologla de  las estrategias a desarrollar

por cada uno de los programas y componentes que integran el Plan de Acci6n en

Salud PAS 2026.

A continuaci6n, se describen los requisitos metodol6gicos para el desarrollo de las

diferentes actividades estrategicas de informaci6n en salud:

Ejecutar un plan de medios orientado en el desarrollo de tres estrategias, enfocadas

en:  generar entrevista,  promocionar  infografias,  videos  educativos  o  perifoneo,  y
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transmitir  pautas  radiales,  teniendo  en  cuenta  la  necesidad  del  programa  y  la

ejecuci6n de las tres estrategias durante el trimestre.

I  Generar  entrevistas:  Para  los  diferentes  espacios  noticiosos  de  los  distintos

medios de comunicaci6n se contafa con la participaci6n del referente del programa

y/o  acompafiamiento de  talento  humano  Plc  o  equipo  basico  u  otros  (invitados,
etc.), la cual constafa de informar y educar una tematica especifica del programa o

componente.  La entrevista debera tener una duraci6n entre 15 a 20 minutos, y se

promocionafa dias antes de su emisi6n, esta debefa ser en vivo a traves las redes
sociales institucionales y otros medios de comunicaci6n.

I  lnfografias, Videos Educativos o Perifoneo: Construir un post publicitario o video

que  contenga  mensaje educativo alusivo  a  una  fecha conmemorativa o  mensaje
informativo  que  permita  promocionar  una  actividad.   EI  post  publicitario  o  video

debera publicarse por las redes institucionales de la ESE Municipal y Secretaria de

Salud  Local  de  Soledad,  medios  alternativos  digitales  del  municipio  o  sitios  de

afluencia masiva.

En  caso  de  realizar  perifoneo  se  desarrollafa  la  promoci6n  de  la  actividad  por

diferentes  barrios  del  municipio  con  una  intensidad  horaria de 2  horas durante 4

dias.

rl  Pautas  Radiales:  Se debefa crear la producci6n de una cuf`a  radial  mensual  la

cual se difundira 5 veces durante un mes, el tema educativo debera ser diferente

cada  mes  con  el  fin  de  cobijar todas  las tematicas y/o  componentes que  hagan

parte del programa,  abarcando las necesidades que estas requiera. Ademas,  se

podran  producir videos  jnformativos  o  de  noticias  que  se  generen  de  la  misma

actividad realizada.

Las actividades se evaluaran sujeta al plan de medios proyectado el cual contiene

las cantidades a desarrollar, y hace parte integral del presente informe.
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-EhTJumplimiento de las especificaciones descritas anteriormente, se desarrollaron

las   actividades   las   cuales   contienen   los   soportes  y   evidencias   detalladas   y

especificadas   con   los   contenidos   de   los   temas   abordados   y   los   mensajes

educativos emitidos, impacto, Iogros y resultados en salud.

MARCO TE6RICO:  La informaci6n en salud  implica el desarrollo de acciones de

producci6n,  organizaci6n  y  difusi6n  de  un  conjunto  de  datos  o  mensajes  para
orientar,  advertir,  anunciar o  recomendar a  los  individuos,  familias,  comunidades,

organizaciones y redes, asi como a los actores del Sistema General de Seguridad

Social  en  Salud  y  otros  sectores sobre  aspectos  relacionados  con  la  salud,  que

contribuyen a la construcci6n de elementos que propician la toma de decisiones en

salud.  La  informaci6n  en  salud,  mss  que  la  simple transmisi6n  unidireccional  de

datos o mensajes, es una acci6n estrategica para el desarrollo humano que debe

generar un clima cultural apropiado para la promoci6n de salud y calidad de vida y

aportar a la construcci6n de otras formas de comprender la salud.

luna  adecuada  intervenci6n de  informaci6n en salud,  busca que  las personas seII enteren de algo, entiendan de que se nan enterado y que eso les sirva para actuar

I en consecuencia.I

CONTENIDO:

Programa Tuberculosis y Lepra

Infografias:  1

1.   Prevenci6n de la Lepra:
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

reconocer   los   signos   de   alerta   permite   actuar   oportunamente   y   prevenir

complicaciones.

®

®

Si observas manchas en la piel con perdida de sensibilidad o algdn sintoma iFl-dsual,

consulta a un profesional de la salud.  Evita la automedicaci6n y sigue siempre las

recomendaciones medicas para garantizar una recuperaci6n efectiva.

Romper los mitos y promover la informaci6n basada en evidencia es fundamental

para reducir el estigma y fomentar la detecci6n temprana. La prevenci6n y el acceso

oportuno a los servicios de salud hacen la diferencia.

Link de referencia de la publicaci6n en redes sociales:

https://matemoinfantil.gov.co/la-lepra-tiene-cura-detectarla-a-tiempo-es-Ia-clave/

Estrategia Cufias 6 Pautas Radiates:

1  tematica, 3 cufias radiales, emitidas en 3 medios radiales:

Mensajes emitidos en las cufias radiates:

1.   Prevenci6n de la Tuberculosis:

La Tuberculosis es  una enfermedad  infecciosa y muy contagiosa causada  por el

bacilo de Koch, se transmite de persona a persona a traves del aire, sus sintomas

son debilidad o cansancio,  perdida de peso y apetito, fiebre y sudor noctumo.

Vacuna al recien contra la tuberculosis o BCG, si la detectas a tiempo proteges tu

vida y la de tu familia.

Un mensaje de la Alcaldia de Soledad, Secretarfa de Salud y el  Hospital Materno

Infantil.

Se anexa pantallazo de soporte del audio emitido el cual se aporta en una memoria

USB, que hace parte integral del presente informe.

a   TUB£RCulos!S                                                                  1,..04j`'2026 4:1? p. in.                Archi`.'o lilp3                                  6?9 K8
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A continuaci6n,  se soportan certificaciones de las cuf`as radiales emitidas por las

emisoras:  iRadio Ya!,  Yo  Escucho Madrigal 88.1.  y Organizaci6n  Radial  Olfmpica

(Emisora Atlantico), durante el mes de mayo, vigencia del 1  al 31 de mayo de 2026.

-                                                           ,                `-- -                  FIRMANTES

NO NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTACION CARGO /  rmFms\
1

MANGLlo BOVEA Plc

JEFE DE PRENSA -COMUNICAcloNES

2 JALICSSA                    ARRIETAORTEGA

Plc COORDINADORA Plc

3

WILIAM  PRETELL Plc

APOYO ENCOMUNICACIONES YREDES eJ¢u)-,\`.giv
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Barranquilla, 31 de mayo de 2026
Sefiores
HOSPITAL MATERNO INFANTIL

Ciudad

Certificamos que en el Noticiero NOTICIAS YA que se emite por RADIO YA 1430 AM.
En el horario de lunes a viernes de 4:45 am a 9:00 am y sabados de 6:00 a 7:30 am,
Se     transmitieron     mensajes     de     Hospital     Materno     lnfantil.     REFERENCIAS:
PORTAFOLIO  DE  SERVICIOS  DEL  HOSPITAL  MATERNO  INFANTIL:   (3)  pautas
mensuales sobre:  prevencibn de  lnfecciones de Transmisi6n  Sexual  ITS,  Promoci6n
de  Derechos  Sexuales  y  Reproductivos,   (3)   pautas  mensuales  sobre:   Esquema
Regular de Vacunaci6n y Vacunaci6n para gestantes,  (3) pautas mensuales sobre:  la
prevenci6n del  Dengue, Zika,  Chikungufia y Tenencia  Responsable de Mascotas,  (3)
pautas   mensuales   sobre:   lnfecciones   Respiratorias   Agudas(IRA),   Enfermedades
Diarreicas  Agudas  (EDA),  (3)  Prevenci6n  de  la  tuberculosis  (3)  pautas  mensuales
sobre:  recomendaciones  para vinculaci6n  al  sistema  de  Riesgos  Laborales y   Salud
Laboral,  (3)  pautas  mensuales  sobre:  Proceso  de  Certificaci6n  para    personas  en
condici6n  de  Discapacidad  y  Prevenci6n  de  las    Uniones  a  Temprana  Edad,  (3)
pautas mensuales sobre:  la prevenci6.n del bullying, sexting y recomendaciones para
una   buena   salud    mental,    (3)   pautas   mensuales   sobre:    lactancia   materna   y
alimentaci6n  saludable,  (3)  pautas mensuales sobre:  detecci6n temprana del cancer
de  cervix  y  el  cancer  infantil,  (3)  pautas  mensuales  sobre:  contaminaci6n  auditiva
(Ruido),  Disposici6n  adecuada  de  residuos  (Reciclaje),  Preservaci6n  y  cuidado  de
nuestros  recursos   hidricos  (Agua),   ademas  de   los  contenidos  de  las  noticias  e
informaciones   de   las   Dimensiones  que   hacen   parte   del   Plan   de   lntervenciones
Colectivas de la E.S.E., Durante el periodo del mes de mayo de 2026.

Atentamente,.

® DEPARTAIVIENTO DE CONTABILIDAD
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ORGANIZAC16N  RADIAL OLiMPICA S.A.

CERTIFICADO DE TRANSMIS16N

FECHA           31  DE MAYO DE 2026

SERCF!ES
HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE SOLEDAD -  E.S.E

Cl UDAD          BARRANQUILLA

CEF`T!FICAMOS QUE POB  NUESTRAS  EMISORAS

EM!SORA ATLANTICO

DESDE  EL 2 DE MAYO DE  2026                      HASTA EL 31  DE MAYO DE 2026

SU PAUTA RADIAL DE IA SIGulENTE FORMA:

CERTIFICAMOS    QUE   A   TRAVES    DEL    NOTICIERO   ATLANTICO    EN    NOTICIAS    SE  TRANSMITIO    IA    PAUTA
PUBLICITARIA  INSTITUCIONAL  DE  LA E.S.E.  HOSPITAL MATERNO  INFANTIL  DE  SOLEDAD,  CON  LA TRANSMISION
DE  LAS SIGulENTES  REFERENCIAS:  PORTAFOLIO  DE  SERVICIOS  DEL  HOSPITAL  MATERNO  INFANTl:   (3)  pautas
mensuales  sobre:   la  prevenci6n  del   bullying,   sexting   y  recomendaciones  para   una   buena  salud   mental,   (3)   pautas
mensuales sobre:  Iactancia materna y alimentaci6n saludable, (3) pautas mensuales sobre: detecci6n temprana del cancer
de  cervix  y  el  cancer  infantil,  (3)  pautas  mensuales  sobre:  contaminaci6n  auditiva  (Ruido),  Disposici6n  adecuada  de
residuos  (Reciclaje),   Preservaci6n   y  cuidado  de   nuestros  recursos  hidricos   (Agua),   (3)     pautas   mensuales     sabre:
prevenci6n  de  lnfeociones  de  Transmisi6n  Sexual  ITS,  Promoci6n  de  Derechos  Sexuales  y  Reproductivos,  (3)  pautas
mensuales  sobi.e:   Esquema  Regular  de     Vacunaci6n  y  Vacunaci6n  para  gestantes,   (3)  pautas  mensuales  sobre:   la
prevenci6n del Dengue, Zika, Chikunguna y Tenencia Responsable de Mascotas, (3) pautas mensuaies sobre:  Infecciones
Respiratorias   Agudas(IRA),   Enfermedades   Diarreicas  Agudas   (EDA),   (3)   Prevenci6n   de   la   tuberculosis   (3)   pautas
mensuales  sobre:   recomendaciones  para  yinoulaci6n  al  sistema  de  Riesgos  Laborales  y     Salud  Laboral,   (3)  pautas
mensuales sobre:  Proceso de Certificaci6n para   personas en condici6n de Discapacidad y Prevencj6n de  las   Uniones a
Temprana  Edad. Ademas de los contenidos de las noticias e informaciones de las Dimensiones que hacen parte del Plan
de lntervenciones Colectivas de la E.S.E.   Durante el del nies de mayo de 2026

\    --__--\

fJis R.CARDO ALTAMIRANDA PEREZ
+`\U^HLLi`R  DE  PAUTAS
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CERTIFICAD0

Por  medio  del  siguiente  documento  certificamos  que  los  contenidos  y  pauta  radial
publicitaria  institucional  E.S.E.  HOSPITAL MATERN0 lNFANTIL DE SOLEDAD  Ref.:
(3)   pautas mensuales   sobre:  prevenci6n de  lnfecciones de Transmisi6n  Sexual  ITS,
Promoci6n  de  Derechos  Sexuales  y  Reproductivos,   (3)  pautas  mensuales  sobre:
Esquema Regular de  Vacunaci6n y Vacunaci6n para gestantes, (3) pautas mensuales
sobre:   la   prevenci6n  del   Dengue,   Zika,   Chikungufia  y  Tenencia   Responsable  de
Mascotas,   (3)   pautas   mensuales   sobre:   lnfecciones   Respiratorias   Agudas(IRA),
Enfermedades  Diarreicas Agudas  (EDA),  (3)  Prevenci6n de  la tuberculosis (3)  pautas
mensuales sobre:  recomendaciones para vinculaci6n al sistema de Riesgos Laborales
y  Salud Laboral, (3) pautas mensuales sobre: Proceso de Certificaci6n para  personas
en  condici6n  de  Discapacidad  y  Prevenci6n  de  las    Uniones  a  Temprana  Edad,  (3)
pautas  mensuales sobre:  la  prevenci6n  del  bullying,  sexting  y  recomendaciones  para
una    buena   salud    mental,    (3)    pautas   mensuales    sobre:    Iactancia    materna   y
alimentaci6n  saludable,  (3)  pautas  mensuales  sobre:  detecci6n  temprana  del  cancer

®            ifu:d6.TixDys.e:s:.::nco:di::aunat!,a (3: p.::;::.::Rseu.:::a:e;,obpr.e:.::nat:iEinayci::id:£iti::
nuestros  recursos  hidricos  (Agua),  Durante  el  periodo  del  mes  durante  el  mes  de
febrero de 2026. Segtln orden de servicio de publicidad se emite de lunes a viernes en
la  programaci6n  general  de  nuestra  estaci6n  radial,  con  una  intensidad  de  5  cuFias
diarias;  durante  el  periodo  comprendido  entre  el  1  y  el  31  de  mayo  del  2026,  en  el
siguiente horario:
Lunes a Viernes: de 6:00am a 8:00am
8:00am -11 :00am -2:00 pin-5: 00 pin, 6:00pm

Se expide el siguiente certificado en Soledad, a solicitud del interesado a los treinta y
un dias (31) dias del mes de mayo de 2026.

® Greys Molima
Dpto de Contabilidad
MADRIGAL STEREO
Contacto:  3216781285
madriaaldDtopautasl@amail.com

Calle 30 No. 37 -133 Parque Muvdi Loc. 2   Tel5fonos: 3436642 cel. 3012426339
Barrio La Arboleda - Soledad, Atlintico



#:igj%lnfantil
a         `-            ';,_      `_'     -     '`,     ?,'),1:

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

LOGROS:

La   ejecuci6n   exitosa   del   plan   de   medios   se   ha   reflejado   en   cambios   de

conocimiento,  actitudes y comportamientos de la poblaci6n general del municipio,

asi  como  en  mejoras  directas  en  indicadores  de  salud.   Entre  algunos  logros

visibles; la  reducci6n  de  la  tasa de  mortalidad  por tuberculosis,  e  lnterrupci6n  de

nuevas infecciones y avance sostenido hacia la meta de eliminaci6n de la lepra.

A continuaci6n, se detallan los principales logros obtenidos en salud:

1. Logros en Comportamiento y Concientizaci6n en la poblaci6n:

•   Rompimiento  de  barreras  de  estigma,   movilizacj6n  de  la  poblaci6n  hacia  el

diagn6stico temprano, e incremento de la adherencia a los tratamientos.

• lnterrupci6n de la cadena de transmisi6n en la comunidad.

• Captaci6n oportuna de sintomaticos respiratorios para Tuberculosis (TB),  Io que

disminuy6 indicadores y evita complicaciones severas

•  Empoderamiento  comunitario:  Mayor  conocimiento  de  la  poblaci6n  sobre  sus

derechos en salud y prevenci6n de enfermedades.

•  Detecci6n  temprana  (Bt]squeda  Activa):  Aumento  en  el  ntlmero  de  pruebas  y

diagn6sticos oportunos debido a que la poblaci6n reconoce los sintomas de alerta

y acude a las lnstituciones Prestadoras de Servicios (lps)

2.  Logros en Comunicaci6n y Difusi6n

•  Alto  alcance  y  frecuencia:  Cobertura  masiva  de  audiencias  clave  a  traves  de

medios tradicionales y digitales.

• Participaci6n Social:  Conexi6n emocional e interacci6n activa con la comunidad,

reflejando una respuesta positiva y voluntaria.

•   Precision   del   mensaje:   lnformaci6n   cientifica   que   llega   de   manera   clara  y

oportuna, contrarrestando la desinformaci6n.

|SECsRAELTUADRIA
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

3.  Logros en Salud Ptiblica y Gesti6n

• Control y/o reducci6n de enfermedades de intefes en salud pt]blica: Reducci6n de

Ia mortalidad y morbilidad por TB y lepra.

• Reducci6n de riesgos y protecci6n de la poblaci6n vulnerable.

4.  Impacto lnstitucional y Sostenibilidad

•   Legitimidad   del   sistema:   Recuperaci6n   de   la   confianza   ciudadana   en   las

instituciones sanitarias.

•   Sostenibilidad   financiera:   Eficiencia   en   el   uso   de   recursos  y   priorizaciones

necesarias para el fortalecimiento de la autoridad sanitaria.

COIVIPROMISOS:

Despues   de   ejecutado   el   plan   de   medios   se   autoevaluaron   los   siguientes

compromisos:

• Garantizar que la informaci6n sea veraz, equitativa y llegue de manera efectiva a

la poblaci6n objetivo

•  Adaptar  los  mensajes  al  contexto  cultural,  social,  de  genero  y  etnicidad  de  la

poblaci6n objetivo (enfoque diferencial).

•    Fortalecer   y   facilitar   la   participaci6n   comunitaria    y   trabajar   de   manera

intersectorial.

•   Evaluar   las   piezas   comunicativas   antes   de   su   difusi6n   para   asegurar   su

comprensi6n y evitar efectos negativos

•   Utilizar  medios  de  comunicaci6n  masivos,   comunitarios,   redes  sociales  que

aseguren la cobertura de la poblaci6n

SECRETAFtiA
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•   Asegurar   la   exposici6n   constante   a   los   mensajes   a   lo   largo   del   tiempo,

ajustandolos si es necesarlo

•  Divulgar  informaci6n  institucional  sobre  la  gesti6n  de  la  salud,  promoviendo  la

rendici6n de cuentas

• Fomentar la divulgaci6n a trav6s de medios locales para mayor cercanfa.

• Garantizar el acceso a la informaci6n, prestando especial atenci6n a poblaciones

vulnerables

• Fomentar una cultura de respeto a los derechos ciudadanos en salud.

•   Evitar   la   culpabilizaci6n   de   las   victimas   y   enfocar   los   mensajes   en   el

empoderamiento para la prevenci6n.

• Implementar medidas de evaluaci6n para conocer el impacto de la campafia en la

poblaci6n y el comportamiento.

•  Realizar seguimiento t6cnico y financiero,  permitiendo la  reevaluaci6n de metas

de acuerdo con el Plan de Acci6n en Salud-Plc

• Asegurar que la ejecuci6n de los recursos y las actividades sean transparentes y

evaluables
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NO. cONRAro CD-MNC-128-2026

cONTRATrm[: ESE    HOSPITAL   MATERNO   INFANTIL   CIUDADEIA   IVIETROPOLITANA   DE

SOLEDAD

REPRESENTANTE LEGAL NELsON ENRiQUE GARaA pEREz

IDENTIFICACION 72.310.382

EL CONTRAVSTA MBO PRIMER. PIANO S.AS.

Nrr 901.960.478-3
REPRESENTANTE LEGAL •  MANGLIO EMERSON BOVEA OROZCO

iDENTiFlcAaoN . 8.775.091
OBJETO DEl. CbRTRATO: PRESTACION      DE     SERVICIOS,      DE      COMUNICACIONES,      DIFUSION     Y

puBLiciDAD DE ios DiFERENTEs EVENTos LLEVADcrs A CABO POR LA E.s.E.

HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD
EN EjEcucioN DE AcuERDo AL PLAN DE INrTERVENaoNES CoLECTIVAS DE
SALUD PUBLICA Plc SEGON CONVENIO No. SS-CIADM-2026~001, SUSCRITO
ENTRE   EL   MUNiapiclo   DE   SOLEDAD   y   iA   ESE   HOspITAL   MATERNo
I NFANTIL CIUDADEIA METROPOLITAl\IA DE SOLEDAD, VIGENCIA 2026.

MODALIDAD DESELECC16N:
CON"AIAC16N DIRECTA POR MINIMA CUANTIA

VALOR DEL Col`lTRATO CIEN MILLONES DE PESOS M.I. ($100.000.000)

TIPO DE CONITRATO: pRESTAaoN DE sERviclos

PLAZO: TRES (03) MESES

Entre  los  suscritos,  a  saber,  la  ES.E.  tJOSPITAL  MATERNO  INFANTIL  CluDADELA  METROPOLITANA  DE
SOLEDAD, Entldad Pdbllca ldentiflcada con Nit. 802.013.023-5 y Representada Lega[mente per el Dr. NELSON
ENRIQUE GARCIA PEREZ, Hombre, mayor de edad, ldentmcado con la Cedula de Ciudadania N® 72.310382,

quien actiia en el presente contrato en su calidad de Gerente, segdn Decreto 00058 del 22 de marzo de 2024
y Acta de Posesi6n del 1 de abril de 2024 emanados de la Alcaldia Municipal de Soledad (Atl5ntico),  y quien
para los efectos de] presente contTato se denominafa en adelante ]a ESE; y POT otra parte, la sociedad MOO
PRIMER PIANO SJrs.,  entidad  identificada  con  el  NIT No.   901.960.478-3,  representada  legalmente par
MANGLIO EMERSON BOVEA OROZCO, mayor de edad, identificado con la c6dula de c(udadanla N. 8.775.091,

quien para los efectos del presente contrato se denominar5 EI CON"ATISTA, hemos acordado celebraT el
presente contrato, a traves de la Modalldad de Contrafaddn Dlrecta per Minima Cuantfa, el cual se regifa en
las  consideraciones y clausulas  que a  continua[i6n se estipLilan:  1)  La  E.S.E  HOSPITAL  MATERNO  INFANTIL
CIUDADEIA METROPOLITANA DE SOLEDAD, es una Empresa Soclal del  Estado, de baja complejldad, creada

Dtreccich: Carrera 40 3306 Saledad, Atlfntlco. Cblombfa
Tel6fof]o: +57 60S3930831   lnfo@ matemoinfant».gov.co
`m^/w.matemo[nfanul€ov.co

Pagina   115
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a  colectiva  co.n  los  entes terrltoriales y  administradoras  de  recursos  de salud  correspondientes,  para  la

pTes-taej6n  de  servicios  de  la  salud. .2)  Que  la  ESE  lluspital  Materno  lnfantil  Cludadela  Metropolifana  de
:Sol]edad,cuentacondlez(16)puestosycentro'sdesaluddentrodelmuniciplodesoledadAtlantlco,adetallar:
€luD`A.PELA   METROPOLITANA,   13   DE   JUNIO,   VILLA   ESTADIO,   MANUELA   BELTRAN,   COSTA   HERMOSA,

.SAIAfuANCA,RAROuE,ESPERANZA,MACLOVIANIEB[EsyLACENTRAL3)Envirtuddeloanteriorellvlunlclplo

de  faledad  Y  .]a   ESE   Hosplta.I   Matemo   lnfantil   Ciudadela   Metropol]tana  de  Soledad,  entidad   pBbllca

perteneclente al Sistema General  de Seguridad Social  en Salud, dedicada  a, la  prestaci6n  de serviclos  de
promoc!6nyprevencl6n,tratamientoyrehabmtaci6ndelasalud,denaturalezaespeclalydeordenMunlclpal,
suscribieron  el  contrato  interadminlstrativo  SS-CIADM-2026-001  en  la  vigencia  2026,  cuyo  objeto  es:  La
ejecucl6ndel.Plandelntervenc]onesColedivasdeSaludPt]bllca(Plc).4)ParadarcumplimlentoalCONTRATO
]NTERADMIN lstBATIV0 No. SS.{IADM-2P26-001, dentro del plan de necesldades de la ESE Hospital 'Materno
lnfaptil   Ciud?dela   Metropolitana   de  Soledad,   requiere   contratar   LA   PRESTACION   DE   5ERvlaos,   DE
COMUNlqucIONES,  DIFuSION Y PuBLICIDAD DE LOS DIFERENTES EVENTOS LLEVADOS A CABO POR IA E.S.E.

HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADEIA 'METROPOLITANA DE SOLEDAD  EN EJECUCION     DE.ACUERDO AL

PIAN  DE  INTERVENCIONES COLECTIVAS DE SALUD PuBLICA Plc. SEGON CONVENIO No. SS-CIADM-2026flo1,
suscRrro   ENTRE   EL   MUNlcipiclo   DE   SOLEDAD  y   iA   ESE   HOspITAL   MATERNO   iNFANTIL   ciuDADELA

METROpollTANA DE SOIEDAD, VIGENCIA 2026, para asi dar cumpl!mlento a] contrato lnteradmlnistrativo
celebrado  en  la  vlgenc!a  2026,  en  concordancla  con  las  especificactones  t6cnlcas  plasmadas  en  dicho
documento acorde  al  PAS  2026 ,  atendiendo el  desarrollo  de  las  obligaciones  pactadas en  las  ouales se
requiere del desarrollo de estrateglas de cohunicaciones, dlfusi6n y publicidad para los dlferentes eventos
llevadosacaboporlaES.EHOSPITALMATERNOINFANTILCIUDADELAMETROPOLITANADESOLEDAD.5)Dada

la necesidad que se pretende satisfacer con el presente proceso, y teniendo en cuenta la cuahtia del mismo,
se  llevari  acabo  la  contrataci6n  a  trav€s  de..la  modalidad  de  Contrataci6n  Dlrecta  per  Mlnima  Cuantfa,
atendiendo a lo contemplado en el articulo 2.1.2 del Acuerdo de Junta Dfrectiva No. 0003 de 2025 (Estatuto
de Contrataci6n y Resolucl6n No. 242 de septiembre 18 de 2025 (lvlanual de contratacibn Vlgente). 6) Que
dentro del trdmlte contractual la sociedad MBO PRIMER PIANO S.A.S., entldad ldentificada con el NIT No.
901.960.478-3, pr-esent6 propuesta cumpliert?o con lo solicitado par la ESE, tal y come consfa en el ACTA DE
REVISION Y EVALUAC]ON DE PROPuESTA. 6)  En consecuencla, de lo anterior, hemos acordado celebrar el

::eESseTnAt:[oC:n:rEats°E'R;I,c%::::i:#aLNE,°J:::NS£:i::Ftuess,:#u::S:L,PcTD¥:¥:L°o¥ED|:ERDEENLTE¥ELTE#TT:
LLEVADos A CABo POR IA E.s.E.  HosprTAL MATERNo INFANTiL ciuDADEIA METRoPoLiTANA DE SoLEDAD

EN  EIECucloN    DE  ACUERD0  AL  PIAN  DE  INTERVENcloNE5  COLECTIVAS  DE  SALUD  PUBL]CA  Plc  SEGUN

cONVENio  NO.  ss-ciADM-2026Ooi,  suscRiTO  ENITRE  EL  MUNiaplclo  DE  SOLEDAD  y  LA  ESE  HOspiTAi

MATERN0  INFANTIL CIUDADELA  METROPOLITANA DE S0lEDAD, VIGENCIA 2026. SEGLJNtIA ALCANCE  DEL

OBJETO vi ESPECIFICACIONES TECNICAS::   En  cumplimiento de[ objeto contractual el contratista  debefa

garantizar mensualmehte [os Serv]cios detallados en la propuesta, en cuanto a cantidad y tipo de actividad,
papa lo cual el supervisor hara segulmlenfo eel mismq. TERCERA. - PLAZO DE EJECLJCION DEL CONTRATO: EI
plaza estlpulado para la rea[izacj6n del objetci del contrato sari per tres (03) meses, contado a part[r de la
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mayo de 2026 per valor de TRE[NTA M[LLONES DE PEses M.I (SsO.000.000) y un tercer page a corte del 30
de junlo  de  2026  par valor de TFIEINTA MILLONES  DE  PEsOS M.I (SsO.000,000},  previa  presentacl6n  de
factura  y/a  ctienta  de  cobro,  acompafiada  del  certificado  a  satisfacci6n  expedldo  par  el  supervisor del
contrato,  informes de ejecuct6n de las activldades presentado par el contratista y avalado per el supervlsor,
acredltact6n  del  oumpllmlento  de  pago de segtJridad social  integral  y  parafiscales y  dem5s  documentos
requer!dos per ]a ESE. SEXTA.- REGISTRO Y APROPIACIONES PRESuPUESTAIES: El page del valor a que se
compromete  LA  ESE.,  se  imputara  al  presupuesto  de  la  vlgencla  flscal  2026  conforme  a]  certificado  de
disponlbllldad presupuestal No. 26es del 31 de marzo de 2026, el cual se adjunta y hace parte Integral del

presente contrato. SEPTIMA. - OBLIGACIONES DE LA ESE: Ia ESE en cumplimlento del presente contrato se
obliga a: 1) Facllltar la informacl6n qLle el Contratista requiera para el ejercl.cio del objeto contractual. 2)
Cancelar al CONTRATISTA dentro los 30 dfas h5biles siguientes a la presentaci6n de la factiira de cobro. 3)
Formular a traves del Supervisor del contrato las recomendadones y sugerenc!as que resulten necesarias para
la adecuada ejecuci6n del contrato. 4) A poner en pfactica y e|ecuct6n la recomendacl6n ,como tambien la5
instrucciones  que  en  materia  de  control  y  seguridad  acuerden  entre  las  partes,  tales  come  ficheros  de
ldentiflcaci6n de personas y vehiculos y otras formas daras y visibles de identificati6n. 5} En general, presfar
todalacolaboracl6nqueserequiera.OCIAVA-OBLIGAaoNESDELcONTfurlsTA1)Cumpllracab?Itdadcon
el objeto y especlflcaclones tecnlcas sef`a]adas en la propuesta y el contrato, durante e[ plaza del contrato.2)
Disejio  y  desarrollo  Plan  Estrategtco  de comunlcadones  sol]re  tem5tlcas  puntuales  IEC  (PRENSA,  RADlo,
TELEVISION, REDES SOCIALES) ALuSIV0 A IA TEMATICA DURANTE EL TRIMESTRE. 3} Dlsefto y desarrollo Plan

Estrategico  de  comunicaclones  sabre  tem5ticas  puntuales  lEC  (RADIO,  REDES  SOCIALES)  ALUSIVO  A  IA
TEMATICA  DURANTE  EL  TRIMESTRE.  4)  D.tsefto  y  desarrollo  plan  Estrafegico  de  comun!caclones  sabre

tematicas  puntuales  IEC  (RADIO,  REDES  SoaALES)  ALUSIV0  A  tA TEMATICA  DURANTE  EI TRIMESTRE.  5)
Disefio  y  desarrollo  Plan  Estrategico  de  comunlcaclones  sabre  tematlcas  puntuales  ]EC  (RADIO,  REDES
SOCIAIES)  ALUSIVO  A  IA  TEMAT[CA  DURANTE  EL  TRIMESTRE.6)  Informar  al  Supervisor  las  novedades

presentadas en la e|ecucl6n del contrato. 7) Atender cualquler observacl6n que haga LA E.S.E, relacionada en
cuanto al cumplimiento del contrato. 8) El contratlsta se obnga a realizar los aportes al Slstema General de
Segurldad Soclal en Salud, Pensi6n y Riesgos Profeslonales. 9) Pagar todos los impLiestos que se requieran y
cumpllr con todos los reqLJisjtes para su legallzacl6n. Las demfs oE]lisaciones que se deriven a la naturaleza y
objeto del presente contrato. NOVENA-GARANTIA. EL CONTRATISTA se obliga a constituir una Pal.iza Onica
deCumplimientoafavordelaESE.IIOSPITALMATERN0lNFANTILCIUDADEIAMETROPOLITANADESOLEDAD,

otorgada a traves de una entidad Bancaria a Compaftfa aseguradora, que ampare los slgLilentes riesgos: a}
CuMPLIMIENTO DEL CONTRATO: cuyo valor sera lgual al dfez per ciento (10%) de[ valor total del contrato y
la vigenc.Ia se extender5 per el termino de ejecuci6n del contrato y cuatro meses mss. Este amparo cubre a la
ES.E.  HOSPITAL MATERNO INFANTIL auDADELA METROPOLrlANA DE SOLEDAD,  de los per]uicios. directos

derivados  del  lncumplfmlento  total  a  perclal  de  las  obllgaciones  nacidas  del  contrato,  asi  come  de  su
oumplfmfento tardfo a de su cumplimiento defectiioso, cuando ellos son lmputables al contratlsta.; ademas
de esos rlesgos, este amparo comprenderf siempre el page del valor de las multas.y de..Ia,.c.Iapsula penal

pecuniaria.b)CALIDADDELSERVICIO:cuyovalorseralgualaldlezporclento{10%)delva.Ior,totaldelcontrato
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Gum.plimientodelasobligadonesdelcontratistaycumplirentreotrasfunciolles,lassigulentes:a)Colaborar

y coordlnar en la ejecuci6n  del contrato b)  Exltlr el cumpllmiento del  contrato los teminos  pactados.  c)
Gertiflcarelcumplimlerltodelasobligaclonescontractualesacargodelcontratlsta.d)Daravisoporescritode
cualquler lnconslstencia e incumplimlento del Objeto del contrato y su ejecucl6n. e) Las dem5s necesarias

para el fiel cumplimiento del objeto contratado. PARAGRAFO:  El ordenador del gasto podra en  cualquier
momento mod.rficar.el supervlsor sin que para ello se requ{era la suscripci6n de otrosi y pare ello bastari la
comunica€16n. al nuevo supervisor y EL CONTRATISTA de tal modfflcaci6n. DEaMA PR.MERA.- GAsros DE
LEGALIZACION  DEL CONTRATO:  Los gastos de legalizaci6n del presente  contrato corren  par cuenta  de EL
CONTRATIS|A. DEaMA SEGUNDA.- AuSENCIA DE RELACION  LJUORAL: Las partes declaran que no exist:e
entreellasrelaci6ndesubordinacldnodependenc!ayenconsecuencla,enlaejecuci6ndelpresentecontrato
las partes actuaran per su propla cuenta, utlllzando sue propios medics y recursos y con plena autonomi@

profesionalyadminist,[ativay,porconslgulente,asumlfandemaneraindependientetodoslosrlesgosquese
originen  en  raz6n  del contrato. A6f mismo, las partes expresamente reconocen  que  no existe entre ellas
relaci6n laboral, entendl6ndose par tal hecho que ninguna de las partes adqulere vinculo u obligacl6n alguna
decarfcterlaboralfrentealaspersonasquelaotrapartevinculeparaeldesarrollodelasactividadesi]ropias
delpresentecontratoyelcumplimientodesuscompromisos.cualqulerasealamodalidaddelacontrataci6n

que celebre con sLls empleados, colaboradores o dependientes y, en consecuencla, no se genera entre las
partes solidaridad de caracter laboral per las obligaclones que cada una de ellas adqLiiera respecto de sue
empleados,  colaboradores  a  dependlentes  a  per  cualquier  tipo  de  re§ponsabilidad  laboral  qLie  hayan
adquirido  individual  a  colectivamente,  direcfa  o  lndirectamente.  Cada  una  de  las  |]artes  es  totalmente
independiente  para  todos  los  efectos  laborales,  F]or tanto,  cada  parte  see  e]  dnfco  empleador  de  los
traba]adoms o colaboradores que emplee en la ejecuct6n del presente convenio, estando exclusivamente a
su cargo el pago de salarios, descansos remuneradas, prestaclones sociales e lndemnizaclones que se causen
a favor de dlchos trabajadores, al lgual que los aportes que establece la ley para entidades como la EPS. AFP,
ARL. SENA. ICBF quedando per tanto la otra parte exonerada en todo memento presente o future de toda
obligaci6n a accl6n laboral par concepto del presente contrato. Igualmente, cada una de las partes queda
exoneradadetodaresponsabi[ldeclcMl,adminjstrativaopenalporloscontratosqLJecelebrelaotrapartecon
terceraspersonas|uridicasonaturales,Noob5tante,Ioanterior,encasodequeunadelaspartesseaoblieada,
med]ante condena judlctal debidamente ejeoutoriada, al pago soltdario de salarlos, prestaciones soclales a
lndemnizaciones de los menclonados dependlentes asignados o de responsabilidad de la otra parte. La parts
afectadapodrarepetirdichopagoencontradelapartecuyolncumpllmlentodioorigenalacondena.DECIMA
TEFtcEFtA-  C£SION:  EL  CONTRATISTA  no  podra  ceder  total  n!  parcialmente  el  presente  contrato  sin  el
consentimiento previo del CONTRATANTE. EI ihcumpllmlento de esta obllgacl6n clara lugar a fa terminact6n
un]lateral   del   contrato.   DECIMA  CuARTA.-  PRINC[PIOS:   Este  contrato   se   rise   per   los   prlnclpios   de
transparencla economia y responsabllldad establecjdas en la key 80 de 1993 y en la Lay 1150 de 2007 y de
conformldad  con  los  postulados que r!gen !a funcl6n admlnistrativa.  DECIMA QulNTA- CLAUSULA PENAL
PECuNIARIA:  La  ESE  pod fa  imponer sanciones pecunlarias sucesivas correspondieiites al 2% del valor del
contrato sin que la sumatoria total de la pena sobrepase el 10% de[ valor del contrato, slempre respetando el
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contractuales come son los de la concufacl6n, am]gable composlcl6n y transacd6n, en caso de no ser posible
e§ta§ figures se acudlri a ta jilstlch ordlnarla. DECIMA SEmMAL-SUSPEI\lsION: La ejecucf6n del presente
convenlo podfa suspenderse temporalmente de comdn acilerdo, per drcunstandas de fuerza mayor a case
fbliLijto,  debidamente comprobadas, para  lo ct]al b Empresa  Sohal del Estadci  Hoapltal  Matemo  lnfantlL
atJdadela Metropolltana de Soledad elaborar5 el acta que deberan suscriblr lag partes donde cofrste la causa
de ]a suspensl6n, la fecha en qt]e se produce y lag condlctenes en qtie relnlclari su ejectid6n. El t6rmino de la
suspenslch Tlo sera comput3ble para efectos de] plazo. DEaMA OCTAVA- CAuSAIES DE TERrm\lACION,
MODIFICAaoN  I  ]f`lTERmeIACI0N  LJNILATERAL  Son  appcab]es  al  presente  contrato  log  principios  de
terminaci6n,  modifeacl6n  e  hter|]retad6n  unllateral  en  (es  termlno5  estableddos  en  el  Manual  de
Contrataci6n de la entldad y la liomatMded aplicable l]ECIMA NOVEl\lA.- MulrAS Y CLAUSUIA PENAL En
case  de lncLimpnmtentos de fas  obllgadones a  cargo del CONTRAT15IA,  a  ESE  podrii  apllcar multas que
somadas no excedan el 10% del valor del contrato. Cuando se alcance este monto, Ia ESE par lntermedlo de
]aOf[dftaJuldicayelCONTRATISTAd@fanportermlnadoelcontratoo,ensudefecto,faESEestafaautorlzado

para  darlo  par temlnado tlnllateralmentB apwcando el  demo proceso. Ias multas  no  constitllysn  ur]a
estlmat:16ndeper)ulclaporellncumplimuiento,razdnporfadiallaESEpodfaapllcaradlclomalmentefacl5usLila

penal F]ecunlaria y, sl e§ d case, pod fa edglr el paso de les demas F]erjt]lctos que se lehubleran causado de
acuerdo con ]a I.ey. La pena pecunlarla sera eqt]fvalente al ro% de] valor del contratJ, coma estlmad6n
antfcipadayparcfaldelBsper]ulclosqLle§eleca.user]3laESE.Enre[procedlmlentodeiriposici6ndemultase
atenderi  el  debfdo  proceso. VIGE5lMA.  - PERFEcaomAMIENro Y  EJEevc16N:  i.I  ppdsente  Contrato  se

perfecctona con la flrma de las partes, Io cual se surds per vra e[ectr6nlca a tra\ie ifel SECOP 11. Para su
eJecucl6n  se  requer!r5  de  ]a  existenda  del  Cert!flcado  de  Dlspon!bllidad  PresupLlestal  v  el  Registro

presapuestal  comespondlente y  fa  aprobaci6n  de  las  garantfas  establecldas,  sl  a' ello; hublere  lugar.  EL
CORTRATISIAasumdeelpaBodetodosloslmpuestosaquehayalugar.VIGESIlvlAprdthEriA.-uGAllzAC[oN
DEN CONTRATO Y PAGO  DE IMPuESTo T ESTAMP[LLAS: `EI contradsta para todes..fas rfectos legates y la

qiancl6n del presents contrato deberf presentar el vola.nte de cousgivacl6n del F¥g de los impuestos
munictpales, Departamentales y los qLle reqqlera part su lecalhacl6n. V]GESIMA SEE.UNI}A- INDEIVINIDAD:
EI CONTRAnsTA se ob[Iga a lndemnfaar a IA ES.E. con ocasi6n de la v(olaclch o el :inqumplimlento de las
obllgaclonesprevlstasenelpresentecontrato.ELcrmRArism§eobligaamantenerindamneaLAE.S.E.de
cLlatquler dafio a perjulclo origlnado en rec[amaciones de terceros que tenBan coma cadsa sue acttiac]anes u
anl§!oneshastapoTe[moutodeldafioopequtlocausado.VIGEsrmTERCERA.-D6.rfulcluo.Paratodos!os
efectoslegalesdelace)ebrad6ndelpresentecontrato,[aspatesfuancomodondcRlod"`Lnldplodesoledad
thtlaltico.                                                                                                                   ,.1

Paraconstand3seflmaenelmunlc]piodeSoledad-AIfEntico,elprfmer(01|dfadelmes.deabr!Ide2026.
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